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Methodologieën (artikel 31) 

Onderstaand volgt een overzicht van de methodologieën die worden gebruikt om te meten hoe de door het 

financiële product gepromote ecologische of sociale kenmerken worden behaald. 

 
Kenmerken Indicatoren Relevant voor 

Ecologisch - 
kllimaatverandering 

Broeikasgasemissies (scope 1, 2 en 3) Ondernemingen 

Ecologisch - 
kllimaatverandering 

Broeikasgas-intensiteit Ondernemingen 

Ecologisch - 
kllimaatverandering 

Omzet van: 
- winning van schaliegas (ten minste 5% van de omzet) 

- winning van teerzandolie (ten minste 5% van de omzet) 
- winning van olie en gas door middel van arctisch boren (ten 

minste 1% van de omzet) 
- winning van thermische kolen (ten minste 1% van de omzet) 
- energiegeneratiemix afkomstig is uit thermische kolen (25% van 

de energiegeneratiemix) 
- energieopwekking uit thermische kolen (1% van de totale omzet) 

Ondernemingen 

Ecologisch - 
kllimaatverandering 

Germanwatch Global Climate Risk Index score Landen 

Ecologisch - 
kllimaatverandering 

Yale University Environmental Performance Index score (minimale 
score van 15 op Rail & OV methodiek) 

Landen 

Ecologisch - 
kllimaatverandering 

CO2-uitstoot (scope 1 en 2) Vastgoed 

Sociaal  UN Global Compact en OESO-richtlijnen schendingen Ondernemingen 

Sociaal Tabakproducenten (0% omzet) Ondernemingen 

Sociaal Niet succesvol afgerond engagements op basis van ernstige en 
structurele schendingen van UN Global Compact en OESO-richtlijnen 

Ondernemingen 

Sociaal World Bank indicator ‘Rule of Law’, ‘Voice and accountability’, ‘Control 
of Corruption’ (minimale score van 15 op Rail & OV methodiek) 

Landen 

Sociaal  Freedom House indicator ‘Political Right’, ‘Association and organization 
rights’ (minimale score van 15 op Rail & OV methodiek) 

Landen 

Sociaal  International Trade Union Confederation indicator ‘Labour Rights’ 
(minimale score van 15 op Rail & OV methodiek) 

Landen 

Overig Percentage met externe dienstverleners waarin ESG Guidelines worden 
geintegreerd in contracten 

Ondernemingen, 
landen, vastgoed 

 


