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Het verantwoordingsorgaan heeft begin juli een positief advies uitgebracht aan het bestuur over het 
voorgenomen besluit van het bestuur om in te varen. Met dat positieve advies is voor het 
verantwoordingsorgaan een voorlopig einde gekomen aan een intensieve periode waarin veel is 
vergaderd, onderling is gediscussieerd en veel is gesproken met het bestuur en medewerkers van het 
fonds. 
 
Al meerdere keren hebben we in VO-Actueel gesproken over het feit dat het fonds voor een 
belangrijk besluit stond: het wel of niet invaren als gevolg van de Wet Toekomst Pensioenen en hoe 
dat invaren dan precies moest plaatsvinden. De voorbereidingen op dat besluit en op de daaraan 
gekoppelde transitie naar een nieuw systeem zijn een paar jaar geleden al gestart. Afgelopen jaren is 
het verantwoordingsorgaan steeds dieper gedoken in dit onderwerp. Vanaf het vierde kwartaal van 
2023 hebben we, aan de hand van het door de sociale partners opgestelde transitieplan, gekeken 
naar de effecten van een mogelijk invaarbesluit. Eind mei 2024 heeft het bestuur, naar aanleiding 
van het eerdere verzoek daartoe van sociale partners, het besluit genomen dat er wordt ingevaren 
en hoe dat precies gaat gebeuren. Een zogenaamd ‘voorgenomen besluit’ omdat, zoals wettelijk 
vereist, het verantwoordingsorgaan daarover eerst een advies moet uitbrengen.  
Het verantwoordingsorgaan heeft de adviesaanvraag op 30 mei 2024 ontvangen. In die 
adviesaanvraag geeft het bestuur aan dat het voornemens is om in te varen en hoe dat precies gaat 
gebeuren. Het verantwoordingsorgaan heeft de adviesaanvraag nauwgezet bestudeerd en 
besproken. Dat is gebeurd in plenaire vergaderingen, in vergaderingen van werkgroepen en in 
bijeenkomsten met leden van het bestuur en medewerkers van het fonds. En dat alles ondersteund 
door een externe adviseur, die ons gedurende het hele traject heeft begeleid. Uit al die besprekingen 
resulteerde vervolgens een lijst van ruim honderd vragen die nog aan het bestuur gesteld zijn. Na 
beantwoording van al die vragen door het bestuur heeft het verantwoordingsorgaan het advies 
opgesteld en dat in de vergadering van 3 juli 2024 definitief vastgesteld. De kern van het advies is 
nog diezelfde middag met het bestuur gedeeld.  
 
Zoals gezegd, een positief advies over het voorgenomen besluit van het bestuur, met wel diverse 
aanbevelingen en suggesties. Het is nu aan het bestuur om het definitieve besluit te nemen en dat 
besluit aan het verantwoordingsorgaan mee te delen inclusief reacties op de gedane aanbevelingen 
en suggesties. En vervolgens alle relevante stukken in te dienen bij de toezichthoudende instanties 
DNB en AFM. 
Zoals eerder aangegeven richt het bestuur zich voor de transitie op 1 januari 2026. 
  
Zoals bekend zijn er in oktober aanstaande verkiezingen voor de nieuwe leden van het 
verantwoordingsorgaan. De lijsten met kandidaten daarvoor zijn inmiddels ingediend en beoordeeld 
door de Verkiezingscommissie. En de partijen en personen die kandidatenlijsten hebben ingediend 
zijn inmiddels geïnformeerd over het feit dat de lijsten zijn goedgekeurd en dus toegelaten tot de  
verkiezingen. Bij de actieve deelnemers zijn er vijf lijsten met in totaal dertien kandidaten, bij de 
gepensioneerden zijn er zeven lijsten met totaal negentien kandidaten. 
In de tweede helft van augustus worden de lijsten met kandidaten gepubliceerd op de website van 
het fonds, tegen eind september worden de stempassen verstuurd aan de stemgerechtigden. De 
feitelijke verkiezingen vinden plaats in de periode 7 tot 27 oktober. Op 29 oktober komt de 
Verkiezingscommissie dan bijeen om de voorlopige uitslag vast te stellen. 
Het verantwoordingsorgaan doet een dringend beroep op u allen om de berichten over de 
verkiezingen te volgen en gebruik te maken van uw recht om te stemmen. Want de gekozen leden 
van het verantwoordingsorgaan vertegenwoordigen ook u. 
 
Reacties, vragen, opmerkingen, suggesties? Mail ons: verantwoordingsorgaan@railov.nl 
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